Kaod ITMS2014+: 312031A117
o w = OPERACNY PROGRAM

uré acialny fon : ’
iun'}ﬁ:: ;Sun:lali;irl?l.;nehu rOzZvoja % ﬁ % LUDSKE ZDROJE

SK-MPSVR=2285
DOHODA
cislo 23/40/054/270

EUROPSKA UMiA
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Cislo zaznamu: 2023/83813

o zabezpefeni podmienok vykonavania aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec alebo formou mensich sluZieb pre samospravny kraj a o poskytnuti
prispevku na aktiva¢nu €éinnost’ formou mensich obeenych sluZieb obci alebo formou
mensich sluzieb samospravnemu Kraju
uzalvorend podla § 54 ods. 1 pism. a) zikona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov
v ramci NP Podpora zamestnanosti®
Aktivita ¢. 1 — Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu prace
~Prispevok na aktivaéni ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieh pre obec
alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj*
(dalej len . dohoda*™)

medzi u¢astnikmi dohody:

Urad préce, socidlnyveh veei a rodiny Vranov nad Toplou

Sidlo: Nam. Slobody 5, 093 01 Vranov nad Toplou

Zastupeny riaditel'om: Ing. Cubomir Mrazik

ICO: 30794536

DIC: 2021777780 .

IBAN: SK75 8180 0000 0070 0053 4127, SK97 8180 0000 0070 0053 4119 - Stitna pokladnica
(d'alej len ,irad™)

a
Obec/Samospravny kraj Obec Jastrabie nad Toplou
Sidlo: Jastrabie nad Toplou 113, 094 35 Jastrabic nad Topl'ou
Zastpena Statutarnym zastupcom: Cubomir Antol
ICO: 00332445
DIC: 2020641073
IBAN': SK98 5600 0000 0042 5113 4001
SK NACE Rev. 2 (kod/nazov):
(d'alej len obec* alebo | samospravny kraj™)

! TRAN tictir, na ket buahi ponkazované plathy =n strany iracde PSVR. Ak wveden) IRAN afe je toioini s IBAN tcat. z kwrého/Veh bude
abecdkraf uskutocioval bankove grevody na vhradu uplatiovanich opravaenych ndkladov, weedieat sa aj remtodtieto imvié IBAN. Za
oprdviend hudi povazovane af plaihy = incho bankovoho actuioy prowkidzatelne patriaee oheikrap.

Narodny projekr sa realizuje vdaka podpore z Enropskeho socialneho fondu v ramet
Operacného programu Lidske zdroje®
cmnlos nLeoyv.sk S www sl gov.sk
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Clanok 1.
Ukel a predmet dohody

Ucelom dohody je Gprava prav a povinnosti Giéastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaéni ¢innost’ formou menSich obecnych sluzieb alebo formou mensich sluzieb pre
samospravny kraj (d'alej len ,.finanény prispevok™) podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢.
5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni nicktorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o sluzbach zamestnanosti™), ktory sa poskytuje zo
zdrojov Eurdpskcho socidlneho fondu (dalej len | ESF*) a §tatneho rozpoétu (dalej len
SR") prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Opera¢ného programu Cudské zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost’,

b) Narodného projektu: Podpora zamestnanosti
Kod ITMS2014+: 312031AI17,

¢) zakona o sluzbach zamestnanosti,

Predmetom dohody je Gprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeéeni
podmienok vykondvama aktivaénej ¢innosti formou mensich obeenych shiZieh pre obec
alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj a poskytovani {inan¢ncho prispevku
prijemcovi prispevku na thradu casti nakladov na osobné ochranné pracovné prostriedky,
urazové poistenic  dlhodobo nezamestnanych ob¢anov, ktori st poberatelmi  davky
v hmotnej nidzi a prispevkov k ddvke v hmotnej nidzi — znevyhodnenych uchadzacov
o zamestnanie (d'alej len ,,ZUoZ"), casti nakladov na pracovné naradie a Casti d’alsich
nakladov, ktor¢ stvisia s vykondvanim aktivaénej ¢innosti formou men3ich obecnych
sluzieb pre obec alebo formou menSich sluZieb pre samospravny kraj (d'alej len ,aktivatina
¢innost™) a na uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivacni
¢innost” (dalej len ,organizitor™) v stlade s platnymi a u¢innymi vicobeene zaviznymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi aktmi Europskych spolo¢enstiev..

Finan&ny prispevok poskylnuty na ziklade tejto dohody pozostiva z prispevku zo SR~ a
prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostricdkami spolufinancovania je 85 % z ESF
a 15 % zo SR.

Clanok II. :
Priava a povinnosti iradu

Urad sa zaviizuje:

!-.J

Pri vybere ZUoZ na vykonavanie aktivacnej ¢innosti spolupracovat’ s obcami alebo so
samospravnymi krajmi.

Zabezpecit' vyber vhodnych ZUoZ, ktori maju trvaly pobyt, resp. prechodny pobyt
v izemnom obvode samospravneho kraja v zmysle tejto dohody.”

Poskytnut’ obei alebo samospravnemu kraju v zmysle narodného projektu ,,Podpora
zamestnanosti® Aktivita ¢. 1 — Podpora ZUoZ k uplaineniu na trhu price .,Prispevok na

Nerodny projeke sa realizufe vd'aka podpore = Eurdpskeho socialneho fondu v ramei
Operacneho programu Ludské zdroje®

Loemmniinvanertionoy Jk
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aktivaéni ¢innost formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mengich
sluzieb pre samospriavny kraj* prispevok na ohradu casti nakladov, ktoré sivisia
s vykonavanim aktivaénej ¢innosti, najviac vo vyske 5 750,64 € a prispevok na thradu
casti celkovej ceny price zamestnanca, ktory organizuje aktivaénua Cinnost’, ak ma
takého zamestnanca, najviac vo vyike O €, spolu najviac vo vyske 5 750,64 €, slovom:
Pittisicsedemstopitdesiat 64/100 €.

Pri stanoveni celkove] visky poskytovaného prispevku podl'a bodu 3 zohl'adnit’ dohodnuty
tyzdenny rozsah vykondvania aktivaénej ¢innosti, termin zacatia vykondvania aktivacne)
¢innosti, dohodnuty pocet ZUoZ uvedeny v ¢L. IIL bod 3, ako aj celkovy pocet ZUoZ, ktori
vykonavaji, resp. vykonavali aktivaéni cinnost’ a taktiez skutocnost’, ¢i bude ZlUoZ
zaradeny na vykondvanic aktivanej ¢innosti po¢as prvych najviac Siestich kalendarnych
mesiacov, resp. opakovane pocas dalSich dvanastich kalenddrnych mesiacov. Po
zohl'adneni tychto skuto¢nosti poskytnit’ obei alebo samospravnemu kraju mesacne
prispevok za 1ZUoZ vykondvajiceho aktivaéni ¢innost’ v Struktare: prispevok na
ahradu ¢asti nakladov, kioré suvisia s vykonavanim aktivacnej ¢innosti, najviac vo vyske
68,46 a prispevok na Ghradu ¢asti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje
aktivaén( ¢innost, najviac vo v¥ike 0 €, spolu mesacne za 1 ZUoZ najviac vo vySke 68.46
€.

Poskytnut’ obci alebo samospravnemu kraju prispevok v plnej vyske podl'a bodu 4 tohto
¢lanku v pripade, ak termin zadatia aktivaénej ¢innosti ZUoZ je od 1. dia do 15. dha v
kalendarnom mesiaci.
Poskytnat obci alebo samospravnemu kraju prispevok v polovitnej vyske zo stanovene]
plnej vysky v pripade, ak termin za¢atia aktivacnej ¢innosti ZUoZ je od 16. diha do konca
kalendérneho mesiaca.

Poskytnat” obci alebo samospravnemu kraju prispevok v plnej vySke podla bodu 4 tohto
¢linku, ak ZUoZ odpracuje pocas kalendirneho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohadnutého tyzdenného pracovného casu.

Poskytnit’ obci alcbo samospravnemu kraju prispevok v poloviéne] vyike podla bodu 4
tohto &lanku, ak ZUoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok
dohodnutého tyzdenného pracovného Casu, resp. menej ako dvojndsobok tyzdenncho
pracovného Casu.

Poskytnit’ obei alebo samospravnemu kraju mesacne prispevok za ZUoZ, ktori vykondvali
aktivaéni  ¢innest v prislusnom kalendiarnom mesiaci vo vyike zodpovedajice)
skutoénostiam podla bodu 4, 5, 6 tohto ¢lanku a skutoéne vynalozenym a preukdzanym
vydavkom.

Poukazovat’ obci alebo samospravnemu kraju poc¢as doby organizovania aktivaénej Cinnosti
mesaéne prispevok na Géet, najneskar do 30 kalendarnych dni odo dia predlozenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak Grad zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti
alebo mé opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZzenych dokladov,
lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajiicej vety neplynie, a to az do
skongenia kontroly pravosti a spravnosti predlozenych dokladov alebo do odstrinenia
zistenych nezrovnalosti.

Nerodny projekt sa realizuje vdaka podpore = Eurepskeho socialneho fondu v ramet
Operacaého programu Ludské zdrope*
vivaeemnlovmenboov.sk 7w st pov sk
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9. Vyplatit' posledni ¢ast’ prispevku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom
predloZeni a skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni | Spravy o prinose
organizovania aktivacnej Cinnosti formau mensich obecnveh sluzieb pre obec alebo formon
mensich sluzieb pre samospravay kraj v porovnani so stavem pred jef zacatim ' (dalej len
Lsprava™) vsilade so ,, Zdmerom organizovania aktivaénej Cinnosil formou mensich
abecnyveh sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravay kraj™ a v silade
s bodom 8 tohto ¢lanku.

10. Vratit obei alebo samospravnemu kraju originaly dokladov predlozenych podla ¢l. 111. bodu
I'1 tejto dohody v lehote do 60 kalendarnych dni odo diia ich predlozenia, ak sa dcastnici
dohody nedohodnii inak.

1'1. Oznamit’ obci alebo samospravnemu kraju, ak docasna pracovnd neschopnost’ ZUoZ pocas
vykonavania aktivaénej ¢innosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstiipenie aradu ad
dohody so ZUoZ.

12. Pri pouzivani vercjnych prostriedkav zachovavat’ hospodarnost, efektivnost’ a aéinnost’ ich
pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zikona &. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach vergjnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

13. Poskytnit’ obci alebo samospravnemu kraju materialy zabezpecujice informovanost o tom,
ze aktivity, ktoré sa realizuji v ramei narodného prajektu, sa uskutocnujin vd'aka pomoci
ESF.

14. Urad zastavi poskytnutic prispevku diom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o ulozeni pokuty za porusenic zikazu nelegalneho zamestnavania podla prvej vety § 70
ods. || zikona o sluzbach zamestnanosti, ak den nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o uloZeni pokuty za poruSenie zikazu nelegalneho zamestnavania je po 1.1.2023.

15. Ak po datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porudenie
zakazu nelegdlneho zamestnavania bol obei / samospravnemu kraju vyplateny prispevok
v zmysle tejto dohody, trad vyzve obec / samospravny kraj na vratenic tej Casti
poskytnutého prispevku, ktord bola vyplatena po datume nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty. Pre uplatnenie tejto povinnosti nie je rozhodujuce obdobie,
za ktoré bol finanény prispevok vyplateny, ale defi jeho vyplatenia tradom, v porovnani
s dinom pravoplatnosti rozhodnutia o pokute.

Clinok 111
Priava a povinnosti nbee

Obec sa zaviizuje:
I. Informovat’ sa u prijatého ZUoZ, ¢i ma podpisani tzv. Kartu afastnika narodného
projektu (najneskor v den nastupu na aktivacni ¢innost’) a nasledne si to overit’ na urade.

2. Zabezpecit aktivacéni cinnost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec/mensich sluzieb
pre samospravny kraj

2.1 Zabezpetit aktivaénil ¢innost’ pre obec tak. aby price vykondvané ZUoZ boli uréené na

Nerodny projekt sa realizufe vdaka podpore = Ewrdpskeho socialneho fondu v ramci
Gperacneho programu Ludské zdroje*
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zlepsenie ekonomickych podmienok, zlepSenic socidlnych podmienok, zlepSenie
kultirnych podmienok, tvorbu, ochranu, udrziavanie a zlepSovanie zivotného prostredia
obyvaiclov obee, starostlivost’ o ochranu a zachovanie kultirneho dedicstva, podporu
vzdelavania, rozvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a dalSich ¢innosti v socidlnej
oblasti, rozvoj a ochranu duchovnyeh a kultarnych hodnét, doplnkavé vzdelavanie deti a
mladeze a na rozvoj a podporu komunitnej ¢innosti.

Zabezpedit aktivacéni cinnost’ pre samospravny kraj tak, aby prace vykonavané ZUoZ boli
uréené na tvorbu, ochranu, udrZiavanic a zlepSovanie Zivotncho prostredia a na pomac pri
mimoriadnych udalostiach a odstranovani ich nasledkov.

Zabezpecit’ po dobu od (01.04.2023 do 30.09.2023 vykondvanie aktivacnej ¢innosti pre 14
ZUoZ v §trukture;

Druh vykonavanych } Tt sl [ Rozsah
pric podPa ods. 2.1/ | Poéet ZUoZ = ISCO-08 o::l}I oy | (tyZdenny rozvrh
2.2 tohto ¢linku | hodin)

| Pricoenicnnisiinig 14 9613001 | 1.42023 - 30.9.2023 20

| verejného priestranstva | I - :

Zabezpecit' dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykondvania aktivacnej
¢innosti ZUoZ v Struktire:

- ! S 3 . =
K ;{en Pondelok | Utorok  Streda Stvr_g_ok ~ Piatok ‘
HHarOTE . od-da [od-do od-do od-do od-dv od-do od-do od -do od-do| od-do_
Casové rozpitie™  8.00- 8.00- 8.00- 8.00- 8.00-
(v hodinich) 12.00 12.00 12.00 |200 ] 12.00 |
poiet ZUoZ. 14 14 14 14 14 ‘ ‘
Koordinovat® aktivaénii ¢innost’ ZUoZ prostrednictvom .......0........ vlasinych zamestnancov
A .o 0. zamestnancov prijatveh na tento tcel do pracovného pomeru z radov ZUoZ,
ktori budd organizovat aktivacni ¢innost’ ZUoZ. v rozsahu ... (3 [ hodin tyzdenne na

jedného zamestnanca. Ak nastane skuto¢nost, ktora ma za nasledok skoncenie pracovného
pomeru zamestnanca, ktory organizuje aktivaént ¢innost' (dalej len arganizator™), obec
alcbo samospravny kraj v spolupraci s uradom je povinnd do 15 kakendarnych dni od
skonéenia pracovného pomeru ur¢il’ in¢ho organizatora. Ak obec alebo samospravny kraj
neuréi (nezamestnd) organizitora, je za organizovanic aktivacnej ¢innosti zodpovedny
Statutdrny zastupca.

V pripade prijatia do zamestnania organizitora 7 radov ZUoZ dorucit’ aradu kopiu
pracovnej zmluvy najneskér do 15 kalendarnych dni od vzniku pracovného pomeru,

V pripade poverenia vlastného zamestnanca organizovanim aktivaénej ¢innosti ZUoZ
zaslat’ Gradu za tohto zamestnanca kopiu pracovnej zmluvy a dohdd o zmene pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve, najneskor do 15 kalendarnych dni odo dia zacatia
organizovania aktivacnej ¢innosti ZUoZ.,

Viest' dennu evidenciu dochadzky ZUoZ, ktori sa zu¢astiuju na vykonavani aktivacnej

Ndrodny projekt sa realizufe vd'aka podpore = Europskeho socialneho fondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje™
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éinnosti a organizitorov, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuji Gcast
na vykonavani aktivanej ¢innosti, resp. na jej organizovani. Obec alcbo samospravny kraj
uvedent evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzicka kontrolu tradu na ziklade vyzvania
a v zmysle podmienok slanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na zdklade dennej evidencie dochadzky ZUoZ a organizatorov | original a 1
kopiu vyhotoveni na irad mesaéne, najneskor do 3 pracovnych dni po uplynuti prisludnc¢ho
mesiaca ,, Evidenciu dochdadzky dihodobo nezamestnanych obcanov, kiori su poberatelmi
daviky v hmotnej niidzi a prispevkov k ddavke v hmotnej nidzi a ktori vykondavaji aktivacni
cinnost’ formou mensich obecnych stuzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre
samospravay kraj' a ., Evidenciu dochadzkv zamestnancov, kiori organizujii aktivacnii
innost” formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre
samosprdvey kraj ', potvrdeny podpisom statutarneho zastupcu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykondvania aktivacnej c¢imnosti podla predloZzencho denného
rozvrhu zaciatku a konca vykondvania aktivaénej Cinnosti ZUoZ je pre obec alebo pre
samospravny kraj zavazny s vynimkou, ak povinnost’ ZUoZ odpracovat’ dohodnuty pocet
hodin pripadne na defi pracovného pokoja. V pripadc, ak na ziklade predlozeného denného
rozvrhu ma obec alebo samospravny kraj zdujem v odovodnenych pripadoch organizoval
aktivacné prace inak, napr. pocas dni pracovného pokoja alebo vol'na, resp. vo vecernych
hodinach alebo noénych hodindch, tito skutocnost’ oznami obec alebo samospravny kraj
aradu. Urad o uvedenej skutoé¢nosti upovedomi ZUoZ. ZUoZ mbze vykonavat' aktivacn(
¢innost’ aj vo vedernych a noénych hodinich, resp. v diioch pracovncho pokoja a volna
s tvm, Ze v takychto pripadoch arad vyzaduje suhlas ZUoZ.

. Predkladat’ Gradu najneskér do posledného dia kalenddrneho mesiaca nasledujuceho po

skonc¢eni kalendarneho mesiaca, v ktorom je] vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni ziadost

o uhradu platby a zaroven aj:

a) podporné doklady - 1 original a 1 kopiu dokladov o pouzitych financnych prostriedkoch
(faktiry a doklady o zaplateni urazového poistenia, nakupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného ndradia a dalsich savisiacich opravnenych
vydavkov), | origindl a | képiu vypisu bankového uétu prijemcu alebo 1 original a 1
kapiu potvrdenia banky o uskuto¢neni prislusnej platby a v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladniény doklad 1 doklad z registracnej pokladne,

b) . F¥kaz k wpoct prispevku na aktivacni Cinnost” formow menSich, obecnych sluZieb
pre obec alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj*,

¢) vyplaini pasku alebo iny doklad, na zaklade ktorého je mozna identifikacia vyplatenej
mzdy. | kopin zamestnivatelom potvrdenych mesaénych vykazov do Socidlnej
poistovne a mesacénych vykazov do zdravotnej poist'ovne za zamestndvatela, | originél
a | kopiu vypisu bankového uctu prijemcu alebo 1 original a 1 kopiu potvrdenia banky
o uskutocneni prislusnej platby a v pripade platby rcalizovanej v hotovosti aj ti cast
pokladniénej knihy Ggtovnej jednotky za prisluSny mesiac, ktorej sa zaznam o platbe
tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachadza.

d) zoznam vydavkov na realizaciu aktivaéng) cinnosti,

e) pri predkladani poslednej Ziadosti o Ghradu platbhy prcd[071t spravu v | vyhotoveni.
Obec alebo samospravny kraj je povinna v sprave uvadzal' informacie, ¢i boli
vynalozené finan¢né prostriedky vyuzité hospodarne, elektivne, acelne a primerane vo
vztahu k ciel'u, ktorym bolo dosiahnut’ ziskanie praktickych skiisenosti pre potreby trhu

Narodny prafeke sa realizuje vd aka podpore = Eurapskeha sociatneho fondu v ramei
Operadného programu Ludské zaroje*
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praice ZUoZ. Obec alebo samospravny kraj zdokumentuje obsah spravy
fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych prac, pripadne inym hodnovernym
sposebom pri pracach, pri ktorych je to mozné,

f) posledni Ziadost o Tihradu platby obec alebo samospravny kraj predlozi uradu najneskor
do 30.9.2023.

11.1 V pripade predlozenia Ziadosti o Ghradu platby spolu s vys$$ie uvedenymi dokladmi

elektronickymi  prostriedkami,  Ziadost musi  by(  podpisana  kvalifikovanym
elektronickym podpisom v zmysle zikona &. 272/2016 Z. z. o déveryhodnych sluzbiach
pre clektronické transakeic na vnutornom trhu a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
a musi byt podana z elektronickej schranky zamestnivatela, aktivovanej na portali
Slovensko.sk.

Na zéklade poZiadavky tradu je obec / samospravny kraj povinna/y predlozit’ originaly
vyisie uvedenych dokladov v pripade. ak je potrebné ich averit.

11.2 Lehota na predloZenie Ziadosti o tihradu platby sa povazuje za splnent, ak je doruCena

12.

14.

15.

16.

na trad najneskor v posledny def Iehoty uvedenej bode 11 pism. f).

Oznamit’ Uradu pisomne kazdii zmenu dohodnutych podmicnok najneskér do 30
kalendarnych dni odo dna, kedy skuto¢nost’ nastala.

CQznamil Gradu neucast, nedodrianie rozsahu hodin, neskoncenie alebo odmietnutie

whkondvania aktivacnej cinnosti ZUoZ bezodkladne, najneskdr do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skuto¢nosti. Ozndmit’ Gradu najneskdr do 135 kalendarnych
dni kazdi zmenu alebo skoncenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizufe
aktivacni ¢innost’.

V pripade predéasného ukonéenia vykonavania aktivaénej ¢innosti ZUoZ sa takcto
uvolnené miesto na aktivaéni éinnost’ nepreobsadzuje inym ZUoZ. V pripade docasnej
pracovnej neschopnosti ZUoZ zaradeného na vykonavanie aktivadnej ¢innosti neméze obec
alebo samospravny kraj prijat’ na vykonavanie aktivaénej ¢innosti incho ZUoZ. ZUoZ po
ukoneni doéasnej pracovnej neschopnosti méze vo vykondvani aktivacngj Cinnosti
pokracovat’ v zmysle platnej dohody s Gradom, pricom doba vykondvania aktivaénej
¢innosti sa mu o dobu docasne] pracovnej neschopnosti nepredlzuje. Vykonavanie
aktivaénej ¢innosti ZUoZ sa konéi uplynutim dohodnutej doby, ak docasna pracovna
neschopnost tohto ZUoZ trva dlhsie ako je dohodnutda doba vykondvania aktivatne]
¢innosti. Za ospravedlnent netcast ZUoZ na vykonavani mensich obecnych sluzieb pre
obee aleho na vykonavani mendich sluzieb pre samospravny kraj sa povaZuje
praceneschopnost’, darovanie krvi, sprevadzanie rodinncho prislusnika na ziklade
pisomného potvrdenia oSetrujuceho lekdara a navsteva lekara na zdklade pisomného
potvrdenia osetrujiceho lekara a in¢ vazne osobné dovody (napr. dovolenka, o ktorej je
povinny trad informovat” vopred).

Predlozit’ spravu v sulade so ., Zdamerom organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich
obecnych stuzieb pre obec alebo formou mensich stuZieh pre samospravny kraj ™ a v sulade

s &L 11. bod 9.

Poucit’ ZUoZ zaradenych na vykonavanie aktivaéngj ¢innosti o povinnosti dodrziavat

Narodny projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidineho jondu v ramci
Operacného programu Ludské
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predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivacnej Cinnosti
spolu s podpisan¥ym vvhlasenim ZUoZ o pouceni. Zabezpecil' urazové poistenic ZUoZ
zaradenych na vykonavanic aktivaéne) éinnosti a predlozit’ kopiu zmluvy o Grazovom
poisteni uradu.

.V stlade s § 2 ods. 2 v nadviznosti na § 7 ods. 7 zdkona &. 124/2006 Z. z. o bezpednosti

a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zikonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri prici vo¢i ZUoZ nachiadzajiccho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyziadanie nradu preukazat’ dodrziavanie podmienok tejto dohody, umoznit’ vykon
fyzickej kontroly a poskytovat pri tejto kontrole si¢innost priebezne po cel dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukonceni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.

. Umoinit poverenym zamcstnancom  Ministerstva  prace, socidlnych veci a rodiny

Slovenskej republiky, Ustredia price, socialnych veci a rodiny, tradu a d'aliim kontrolnym
orginom a organom auditu nahliadnut’ do svojich G¢tovnych vykazov, bankovych vypisov
a dalsich dokladov aumozZnit' vykonanie kontroly a auditu priebezne pocas trvania
zaviizkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj po ukonéeni ich trvania az do 31.12.2028.
V pripade, ak obee alebo samospravny kraj neumozni vykon kontroly a auditu. vznika obci
alebo samospravnemu kraju povinnost' vratit' poskytnuté finanéné prostriedky v plnej
vyike,

Vytvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia priace, socialnych vecia rodiny, tiradu a d'al¥ich kontrolnych
a auditorskych orgdnov vykonavajicim kontrolu primeran¢ podmienky na riadne a véasne
vykonanic kontroly a poskytnat’ im pri jej vykone potrebni sicinnost a vietky vyziadan¢
informacie a listiny tykajice sa najma opravnenosti vynalozenych nikladov.

Oznacit’ priestory obce alebo samospravneho kraja plagatmi, samolepkami, resp. inymi
predmetmi informujiicimi o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuji v ramei narodného projektu,
sa uskutoénuju vd'aka pomoci ESF. Uvedené oznacenie ponechat’ po dobu trvania tejto
dohody.

Uchovavat tito dohodu. vratane jej priloh, dodatkov a vsetkych dokladoy tykajicich sa
poskytnutého finanéného prispevku az do 31.12.2028,.

Obec alebo samospravny kraj je v pripadc uloZenia pokuty za porusenie zikazu nelegélneho
zamestnavania povinnd/'y oznamit Gradu vydanic pravoplatného rozhodnutia o ulozeni
pokuty za porusenie zdkazu nelegalneho zamestnavania, a to bezodkladne po nadobudnuti
pravoplatnosti razhodnutia o ulozeni pokuty.

Obece alebo samospravny kraj, ktorey/ktorému bola uloZena pokuta za porusenie zakazu
nelegidlneho zamestnavania Statncho prislusnika tretej krajiny podla § 2 ods. 3 zakona €.
82/2005 Z.z. o nelegdlnej prici a nelegalnom zamestnavani je povinna/y do 30 dni odo dna
nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenic zakazu nelegilncho
zamestnavania vratitt tinanéné prispevky podla zikona o sluzbach zamestnanosti

Navodny projekt sa realizuje vdaka podpore = Eurdpskeha sociafnehe fondu v ramei
Operacného programu Dudské zdroje®
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poskytnuté v obdobi 12 mesiacov predchadzajicich diu nadobudnutia pravoplatnosti tohto
rozhodnutia. Vratenie finanénych prostriedkov je zarovei povinny oznamit’ aradu..

Cldnok IV,
Opravnené vydavky

Opravnenymi nakladmi st len tie naklady, ktoré obec alebo samospravny kraj vynalozila
na vykonavanie aktivainej ¢innosti pre ZUoZ z opravnenej cielovej skupiny. ktori pred
vstupom do narodnéha projektu podpisali tzv. Kartu uéastnika narodného projektu.

Za opravnené naklady sa povazujii len tie ndklady, ktoré vznikli obei alebo samospravnemu
kraju v stvislosti s touto dohodou, najskor v den jej Gicinnosti a boli skuto¢ne vynaloZenc
obcou alebo samospravnym krajom a si riadne odévodnené a preukazané.

V pripade platicb v hotovosti st naklady opravnené viedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v def platby nebude minusovy.

Vydavok v savislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade. ak spifa
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, acelnosti a u¢innosti a zadpoveda potrebam
narodného projektu.

Prispevok poskytovany tradom podla ¢l 11. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu
a Strukttre, ktord savisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivacne] ¢innosti
ZUoZ. Prispevok je mozné pouzit’ na uhradu ¢asti nakladov na osobné ochranné pracovné
prostriedky, pracovné naradie a irazoveé poistenie dlhodobo nezamestnanych ob¢anov a na
thradu asti d'aldich ndkladov, ktoré sivisia s vykonavanim mengich obecnych sluZzieb pre
obec alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj, a na Ghradu casti celkovej ceny price
zamestnanca, ktory organizuje aktivacnua ¢innost’. V silade s pravidlami pre opravnenost’
vydavkov spelufinancovanych z ESF si je obec alebo samospravny kraj vedoma osobitne
tychto skutoc¢nosti tykajucich sa opravnenosti vvdavkov:

Vydavky je mozné povazovat za opravnengé, ak:

- vznikli v oprdvnenom obdobi. teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivacnej ¢innosti,

- s primerané, t. j. zodpovedaji cendm beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaja, %

- st podlozené ctovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z. o UCtovnictve
v zneni neskorsich predpisov, ktoré si riadne evidované v Gctovnictve obce alebo
samospravncho kraja a st vsilade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi
predpismi,

- spliiaji podmienky hospodarnosti, efektivnosti a u¢elnosti,

- boli wynalozené¢ vsilade s platnvmi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Eurdpskych spolocenstiev,

- za hospodarne, Gcelne a efektivne vynaloZené prostriedky pre ucely vykonu aktivacnej
¢innosti nic je mozné povazoval naklady, ktor¢ vznikli posledny mesiac pred
ukonéenim vykonu aktiva¢nej ¢innosti (zdravotna obuv, pracovné obleCenie, pracovne
naradie a daliie ndklady). Opravnenym vvdavkom je len taky vydavok, ktory je
nevyhnutny pre realizaciu narodného projektu a vylucéne sivisi s realiziciou aktivit
narodn¢ho projektu.

Nearadny projeki sa realizuje v aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramei
Operacneho programu Ludské zdroje*
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5. Prispevok nie je moZné pouzit’ na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku ziadatela. Ziadatel pouZije prispevok v sulade s kalkuliciou ndkladov, ktora je
sucastou ,, Zameru organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnyeh sluzieb pre
ohec alebo formou mensich siuiieb pre samospravay kraj” avsilade so zasadou
preukazatelmosti, hospodarnosti a elektivnosti vynakladania  prostriedkov z vergjnych
zdrojov.

6. Za opravnené vydavky nie je mozné povazovat’:

a) uroky z dlhov,

b)  vratni dan z pridanej hodnoty,

¢) dopravnyech prostriedkov, infrastruktary, nehnutelnosti a pozemkov (z prostriedkov
ESF je moZné financovat’ také vybavenie/zariadenie, ktoré sa bezne uctuje pri jeho
obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d)  vydavky bez priameho vzlahu k projektu,

e) vvdavky, ktoré nie st v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zikona
0 sluzbéch zamestnanosti,

i vydavky, ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vydavky, ktoré nie su v Uélovnictve jednoznaéne oznaene ako vydavky sivisiace
s realizovanym narodnym projektom v sulade s vnatornym predpisom 0ctovnej
Jjednotky k vedeniu Gctovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvyduju naklady na realizaciu aktivacnej Cinnosti
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté financné prostriedky z verejnych zdrojov.

7. Pri nakupe novcho zariadenia/vybavenia opravinenymi vydavkami budi vydavky na nakup
nového zariadenia/vybavenia vo forme beZznych nakladov (t. j. nikup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €),

8. Hotovostné platby zahfhajice vvdavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov shvisiacich s obstaranim tohto majetku nie si opravneng.
V pripade uhrad spotrebného materialu si vydavky uhradzané v hotovosti opravnené. ak
hotovostné plathy jednotlivo neprekrotia sumu 500 €, pricom maximilna hodnota
realizovanych tihrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne 1 500 eur.
Zakazuje sa platha v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €. ;

Clanok V.
Osobitné podmienky

I. Obec alebo samospravny kraj, ktorej/mu sa poskytuji verejné prostriedky, zodpoveda za
hospodarcnic s nimi a je povinna pri ich pouzivani zachovavat hospodarnost, efektivnost’
a uéinnost’ ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

2. Obec berie na vedomie, ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.
Na uéel pouzitia tychto prostricdkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vztahujc
reZim upraveny v osobitnych predpisoch, najma § 68 zakona o sluzbach zamestnanosti,

Narodny projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramei
Operacného programu Ludske zdroje*
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zdkon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni nicktorych
zakonov, zakon & 523/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. zdkon €. 3942012 Z. z.
0 obmedzeni platich v hotovosti. Ohec alebo samospriavny kraj salasme berie na
vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stiva su¢ast'on systému riadenia euripskych
§trukturdlnych a investiénych fondov.

Uzatvorenim tejto dohody nevzniké obci alebo samospravnemu kraju narok na uhradenie
nikladov v pripade, ak v rimei plnenia podmienok dohody nepreukaze okrem opravnenosti
nikladov aj jeho nevyhnutnost, hospodarnost’, efektivnost, a¢elnost’ a G¢innost’.

V pripade nedodrzania zaviizku podl'a &l I11. bod 16 obec aleho samospravny kraj znasa
nasledky pripadnych poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec alebo samospravny kraj nepredloZi doklady v lehote
stanovenej v &L 111. bod 9, ak sa Gcastnici dohody nedohodnii inak.

Zavazné porusenie podmienok tejto dohody je povazované za parudcnic finanénej
discipliny podl'a zakona &. 523/2004 Z. z. o rozpoltovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni nicktoryeh zdkonov v zneni neskordich predpisov. Podozrenie
7 poruienia finanénej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dévodom pre
vykon naslednej finanénej kantroly tiradu. Ak sa preukdze porusenic finanénej discipliny a
prijemca finanéného prispevku neuhradi dlzntt sumu do skonéenia kontroly, arad postupi
prislugni spisovii dokumentdciu na spravne konanie Uradu vladneho auditu. ktory je
opravneny ukladat' a vymahat' odvod, penale a pokutu za porusenie financnej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR a ESF a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31
zakona &. 523/2004 7. z. o rozpoctovych pravidlich verejnej spravy a o zmene a doplneni
nicktorych zikonov v zneni neskorSich predpisov povinny vratit' finanén¢ prostriedky
v stanovenej vyike.

Poskytnutic finanéného prispevku sa prijemcovi prispevku zastavi dhom nadobudnutia
pravoplatnosti  rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenic zakazu nelegilneho
zamestnavania podla prvej vety § 70 odsek 11 zdkona o sluzbich zamestnanosti, ak den
nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porulenic zikazu
nelegdlneho zamestnavania je po 1.1.2023 &

Clinok VL
Skonéenie dohody

Riadne skonéenie tejto dohody nastane splnenim zaviizkov ucastnikov dohody a sicasne
uplynutim doby, na ktorti bola dohoda uzatvorena.

Uginky tejto dohody zanikaja splnenim zavizku a¢astnikoy tejto dohody, odstupenim obce
alebo samospravncho kraja od tejto dohody, odstipenim Gradu od tejto dohody, ukonéenim
dohody na zaklade vzajomnej pisomnej dohody, zdnikom obce alebo samospravneho kraja
bez pravneho nistupcu alebo ak jeho pravny nastupca neprevezme zavizky vyplyvajice
z tejto dohody. O uvedenych skutoénostiach sa trad zaviizuje bezodkladne upovedomit
obec alebo samospravny kraj.

Nearodm projeki sa realizuje vd'aka podpore = Eurdpskeho socialneho fondu v ramei
Operacneho programu Ludske zdroje®
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Tiato dohodu moimo skonéit’ na zaklade pisomne) dohody Gcastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a Serpané plnenia za organizovanie aktivacnej cinnosti ZUoZ
poskytnuté obei alebo samospravnemu kraju do dia Gcinnosti ukoncenia dohody zostavaji
tymto nedotknuté.

Kazdy z Gcastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat’, Vypovedna doba je
jednomesac¢na a za¢ina plynat’ od prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujiceho po
doruceni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce alebo samospravneho kraja
vznikd jej povinnost’ vratit na ucet uradu vsetky poskytnuté financéné prostriedky do 30
kalendarnych dni odo dna podania vypovede na postovi prepravu alebo osobného podania
na trade.

Kazdy z ¢astnikov dohody je opravneny odstipit’ od dohody v pripade jej zdvazného
porusenia. Pre platnost’ odstipenia sa vyzaduje pisomné ozndmenie o odstipeni dorucené
druhému Géastnikovi tejlo dohody. Odstipenie je ucinné dnom dorucenia oznamenia
o odstipeni druhému Gcastnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec alebo
samospravny kraj povinna vratit' radu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych
dni od nadobudnutia G¢innosti odstpenia na tcet Giradu.

Za zédvazné porusenic podmienok tejto dohody zo strany obce alebo samospravneho kraja

sa povazuje najma:

a) porusenie ¢l. ITT bodov 2, 3, 4 a 8, 23 a 24 t¢jto dohody,

b) vykonavanie aktivainej ¢innosti v rozpore so zamerom organizovania aklivacne)
¢innosti,

¢) ak sa ZUoZ ncziéasthuje(a) vykonavania aktivaéne] ¢innosti. pricom su vedeni
v evidencii dochadzky, )

d) ak obec alebo samospravny kraj pouziva veei a prostriedky opravnene zaktipené v ramcei
realizicie aktivadnej ¢innosti na iné ucely,

¢) ak sa nevykonala praca podla dohody,

f) porugenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ ¢), ak nie je
mozné dohodnat’ ich plnenie v dodato¢nej lehote,

g) opakované porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az ).

h) poruSenie rozpoétavej discipliny.

Za vazne poruenie tejto dohody zo strany aradu sa povazuje najma porusenie ustanoveni
¢l. Il bodov 3 az 8 a 14 a 15 tejto dohody.

Obec alebo samospriavny kraj sa zaviizuje vralit’ aj prispevok alebo jecho cast’ v pripade
platby poskytnutej omylom.

Odstupenie od dohody sa netyka naroku na nahradu $kody vzniknutej porusenim dohody.

Ndarodin' projekt sa realizuje vdaka podpore = Europskeho socialneho fondu v ramci
Operacnehio programu Ludske zdroje®
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Clanok VII.
Vieobecné a zivereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma ucastnikmi dohody na zaklade pisomného navrhu jedného z ucastnikov dohody.

V kazdom pisomnom styku si Gcastnici dohody povinni uvadzat ¢islo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovne ncupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zakona €. 40/1964 Zb. Ob¢ianskeho zékonnika v zneni neskorSich predpisov a vieobecne
zAviiznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maju vztah
k zavizkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurdpskych spolocenstiev
maju prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

Obec alebo samospravny kraj sthlasi so zverejnenim ddajov vyplyvajicich z dohody
v rozsahu: nazov, sidla. ndzov narodného projektu, vyska financného prispevku.

Této dohoda nadobuda platnost’ dfiom jej podpisania oboma ¢astnikmi dohody a i¢innost
diiom nasledujiucim po dni jej zverejnenia.

Uginnost’ tejto dohody zanikd splnenim zavizku Gcastnikov tejto dohody, pokial’ neddjde
k jej ukonceniu z dévodov uvedenych v ¢lanku VI

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden rovnopis
a pravnickd osoba/fyzickd osoba dostanc jeden rovnopis. Pisomnd forma dohody je
zachovani vzdy, ak pravny Ukon urobeny elektronickymi prostricdkami je podpisany
rarucenym elektronickym podpisom alebo zaruéenou elektronickou pecalou. V takomto
pripade dohoda predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

Utastnici tejto dohody vyhlasuja, Ze st opravneni tuto dohodu podpisat, 7e si ju riadne
a dosledne precitali, jej obsahu porozumeli a suhlasia s nim, ncuzatvorili ju v tiesni za
nédpadne nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu s celym obsahom dohody ju podpisuji.

Nerodny projekt sa realizufe vd'aka podpore = Eurdopskeho socialneho fondu v ramei
Operacného programit Ludské zdroje™
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V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:
S(datum v elektronickom podpise)™

Za pravnicka/tyzickl osobu:
Wpudpisane elektronicky podla zékona ¢. 2722016 Z. z.)"
Lubomir Antol
Statutarny zastupca

V pripade. ak sa dohoda newzatvira Elektronicky-;

21 03 W%

Vo Vranove n. T. dna

Za pravnicki/tyzick osobu:

.l

Lubomir Antol
Starosta obce

(datum v elektronickom podpise)*

Za trad:
J{podpisan¢ elektronicky podla zakona ¢ 272/2016 Z, 2.)*
Ing. Cubomir Mrazik
riaditel’ tiradu

21 03 253

Vo Vranove n. T: dina

Ing. Cubomir Mrazik
riaditel’ uradu

Nevodny projekt sa realizije vdaka podpore z Eurdpskeha sociafnelo fondu v ramei
Operacného programu Dudské zdraje®
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